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" ATO CONVOCATORIO
Rl QOBI201F, " b
‘ MAR — Museu de Arte do Rio .

1.. INTRODUCAO

a) Cons;derando que o INSTITUTO ODEON, entldade cultural de fins ndo econdémicos, quallflcada
~ como organizagdo social no ambito do municipio do Rio de Janeiro, com endereco de sua matriz
na Rua Congonhas 798, sala 04, Santo Antonio, Belo Horlzonte — MG, CEP 30.330-100, CNPJ

- 02.612.590/0001-39, e enderego de sua filial na Praga Maua, n2s 05 e 10, Rio de Janeiro — RJ, CEP

£ 20.081-240, CNPJ 02.612.590/0002-10, é o gestor operacuonal do MAR - Museu de Arte do Rio,

* em razdo de “contrato de gestdo” celebrado com'o Municipio do Rio de Janeiro, por melo da’sua

. Secretaria Municipal de Cultura, visando a gestao operacional daquele museu; .

b) Considerando que o Museu de Arte do Rio - MAR é uma das ancoras do plano de revntalszagao da
regido portudria da cidade do Rio de Janeiro, localizado na Praca Maua, em dois predlos

. interligados, n25 e n2 10 (Escola do Olhar e Palacete D. Jodo VI) e dreas externas;

c) . Considerando que o MAR ¢ instituicdo museologlca comprometlda com a reflexdo acerca da
produgdo artistica no contexto da cultura visual e atento as suas |mpI|cagoes ambientais,
histricas, sociais, econdmicas, culturais e polltucas e que possui uma politica de aquisigio
continua de acervo de diversas: naturezas - = arquivistica, museoldgica e’ b|bl|ograf|ca - de

referéncia em arte e cultura visual, nucleos bibliogréficos de referéncia de autores, artistas

‘ '}.nacnonals e estrangeiros-e cole¢do infantil, com foco na formac;ao de conhecimento;
d) Considerando que os recursos a serem utilizados. na presente contratagdo podem decorrer de
- projeto cultural (plano anual) aprovado nos termos da Lei Federal de Incentivo a Cultura (Le|
Rouanet), ' :
e) ' Considerando que mesmo ciente de que a forma de selegdo e contrataqao prevnsta na Iegnslagao: *
: federal de incentivo & cultura é mais simplificada, bastando a realizacdo de cota¢do prévia de
precos com a coleta de 3 (tres orgamentos), e gque o valor estimado para esta contratagao deva
ser inferior ao exigido em seu Regulamento de Compras para elaboracdo de Ato Convocatério, a
ODEON elegera modalidade de selegdo e contratagdo prevista no seu Regulamento de Compras e
Contratagoes com publlcagao do presente Ato Convocatdrio, de forma.a proporuonar maior
publicidade, competitividade e |sonom|a ao - processo bem como malor economncndade as
contratagoes '
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2. OBJETO

21. E objeto do presente Ato Convocatorlo a selegao de propostas para Servucos de assessorla de
Imprensa para o periodo de 01 de Maio de 2017 a 01 de Malo de 2018, de“acordo com os
* conceitos Iegals e demais espeaflcagoes previstas neste mstrumento bem como as segumtes
dlretrlzes : : e

° Elaboragao de releases e notas (mstltucuonals de exposu;oes e atnwdades da Escola do Olhar), que
serdo enviados a imprensa; : :

e Elaboragdo de pautas sobre o universo de museus e de artes visuais, e sobre gestao de
. instituicBes culturais que serdo enviadas a imprensa; ' o L T

o Interface com os jornalistas setoristas de cada divulgacio;

» Apuragdo, coleta de dados e outros materiais adicionais como fotos vudeos folders etc Junto ao

-~ . museu, necessdrios para enrlquecer o trabalho da imprensa e aumentar (o] mteresse pelas
pautas sugeridas; -

. Elaboragao de listas de jornalistas estrateglcos para envio de press kit mstrtucnonal do museu de
acordo com cada agdo especifica (envio layout, produg3o e impressao do materlal serao de .
responsabilidade da equipe de Comunicagdo do MAR); = ¢ ; '

e |dentificagao dos setores‘da midia nos quais haja maior receptividade ao MAR; :

e Contato com os Jornahstas a f|m de seguiro planejamento de publlcaqoes especrals/suplementos

: que estejam de acordo com o calendario de atividades do museu; :

- « Monitoramento das pautas sugerldas fornecendo mformacoes extras agendando entrevustas e
_tirando duvidas; : :

‘e Atendlmento aos pedldos de Jornahstas servindo como flltro entre eles eo museu, evrtando

: . possiveis sntuagoes de.desgaste; . ‘ :
. e Auxilio com a prepara;ao de porta-vozes em entrevistas estrateglcas
-« Acompanhamento de entrevistas por teleconferencra ou ao vuvo
e Uso do mailing completo de jornalistas no Brasil;
o Atendimento as demandas da i imprensa internacional (trabalho reativo);
° Organlzagao e reallzagao de eventos de relacionamento com a |mprensa e com formadores dé
_ opinido; :

‘e Em casos de questnonamentos da lmprensa que possam apresentar algum risco para aimagem da
- instituicdo, prepara¢do de .um guia com possiveis perguntas e respostas para entrevnstas
individuais e coletivas com os porta-vozes do museu; *

.o Entrega de relatérios semanais, sempre as sextas-feiras, em formato Excel (plamlha) coma Irsta
das dltimas atividades desenvolvidas, pautas sugeridas e status de cada a¢do, além dos ;
destaques do clipping da semana e previsdo das agées da semana seguinte; ;

" e Entrega de relatérios mensais qualltatlvos do trabalho da assessoria de imprensa, com graflcos e
imagens de destaque, comentando o |mpacto e repercussao das noticias para 0 MAR, em

> . formato PDF; ,

- e Apresentagdo e entrega de um relatério anual qua'lltatnvo com graflcos e |magens de destaque
com um baIango dos resultados do trabalho de assessoria de i |mprensa '

/
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° Estudo e analise dos resultados obtldos no cllppmg mensal. do MAR, a ser dlsponlblllzado peIo
museu para a assessoria de i umprensa de forma a pensar estrateglas e aproveltar
“oportunidades; o)
e Ateridimento especuallzado com dlsponlblhdade mcIusnve nos fmals de semana por telefone e
: - presencial, quando necessério; { i L ok : ,
e Disponibilidade de ficar no museu uma vez por semana para maior mtegragao com a equ1pe e
: assuntos a serem dwulgados S ety ;
- » Divulgagdo de textos e imagens do MAR no sute da assessoria de i |mprensa : :
e Reunides mensais de acompanhamento entre a assessorla de |mprensa contratada e a geréncia
de Comunica¢do do MAR. R : -
. —-e5 horas de dedlcacao/mes para consultorla em redes socnals

. e

3. REQUISITOS PARAA PARTICIPA(;AO g
3 1 Os mteressados em partnczpar da presente selegdo deverao observar os segumtes crlterlos

a) - Ter no minimo 3 (tres) anos de funcnonamento a ser comprovado medlante a apresentagao
de cépia autenticada do respectivo ato constltutlvo (contrato soaal ou aflm)
'b) Possuir sede ou filial na cidade do Rio de Janeiro; :
c) Ter experiéncia em atendimento a clientes do segmento cultural (Museus Artes Vlsuals
Instltwgoes culturals Feiras e Galerlas de Artes); -

1

3.2 O nao cumprlmento de qualquer uma das almeas do- |tem 3 1 deste edltal ellmmara do certame
o par’uapante :

4. DA PROV'POS'T'A |
4.1. Na elaboracad da proposta Técnica/ComerciaI de\/erao ser obser’Vados os seguintes reqdisitos:

/ ‘a) ' Apresentar escopo com proposta detalhada dos servu;os, sohcntados no item 2, mdncando as
etapas de planejamento das atividades e formulagao de pagamento; . y : ,
~b) Enviar portféiio com histérico de clientes e atuagao no mercado referente ao objeto deste : ;
2 termo de referencna (Assessorla de Imprensa) 206 : e
5 APRESENTACAO DAS PROPOSTAS R T B P S R e
a) A proposta devera ser entregue na sede do Instltuto Odeon (Praga Maua n. 5 Centro Rio de
.Janelro acesso- pela Praca Maud) ou pelo e- mall compras@museudeartedorlo org. br ate o] dla 3%
~ 31/03/2017, as 23h5%h. / ; Ay : 4o
R Juntamente com a proposta as empresas deverao anexar 0 seu respectlvo ato constitutivo :
(contrato social ou estatuto social com ata de criagdo e posse ou declaragdo de empresario) em
vigor, devidamente reglstrado na Junta Comercial.(ém se tratando de sociedades comerciais), ou’
no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas (nos demais casos) bem como certiddes negativas de
débito (CNDs) de tributos nos ambitos federal, estadual e municipal, bem como perante a Justica
" do Trabalho, o Instituto Nacaonal do Seguro Soaal (INSS) eo Fundo de Garantla do Tempo de
Servu;o (FGTS) . s ; : o e _ Y s
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- 6. DO JULGAMENTO ‘E DOS CRITERIOS

As propostas serdo exammadas e julgadas de acordo com os fatores e critérios estabelecndos neste
Ato Convocatorio, a saber: a) Técnica; b) CondigBes Comerciais; ¢) Expenencna da empresa.
Cada proponente poderd, no total, obter o maximo de 100 pontos.

" Sera declarada vencedora a empresa que atingir o maior numero de ppntos que serao assim

_ dlstnbwdos 7
E ’ e ; _ .Pontuagao
Item Discriminagdo . Atende - Atende =
‘ ' . RN " Plenamente Parcialmente | B Atendé :
A o i apresentac.lo afeide.as 20 pontos 10 pontos | 0 pontos
necessidades do projeto - L :
0 valor da proposta estéa de acordo B R R N
A | com o orgamento desugnado para a. - 15 pontos 05 pontos | - O pontos ’
contratagdo. : i Cihh) :
i Anal|§e tecn.u’:a de.portfollo (projetos . Y8t 05 por{tos gyt e
.| em clientes ja realizados). S o .
i As documeqtagﬁes e certiddes foram | - 10 Bantos <08 ponfds 0 po}ntos
apresentadas no momento oportuno ; - i
) Sl S ‘ * ' Pontuagdo
Item Discriminagao 5 , 2° melhor Demais.
3 : Melhor preco . ; s
5 Y pre¢o Precos
B | Preco i ) 20 pontos 15 pontos | 05 pontos
B | Descontose/ou Bonificagdes - 20 pontos - 15 pontos | , 05 pontos
CRITERIO PONTUACAO
_Técnica (Item A) : 60 pontos
- | Condigdes Comerciais (Item B) 40 pontos
TOTAL 100 pontos
:a) 0 ndo atendtmento a qualquer um dos itens acima nao ellmma o proponente apenas zera a
' pontuagdo no item ndo apresentado; ‘ :
b) O valor global da proposta serd utilizado como cnterlo de desempate
¢) Aselecdo do fornecedor do ‘material objeto deste Ato convocatdrio serd crltenosax levando-se
também em\ consideracdo a idoneidade, qualidade dos' servigos oferecudos os descontos,
assim como a disponibilidade de atendimento em caso de urgencua quando necessario.
d) Depois de enviadas por e-mail ou por meio impresso, as propostas serio tidas como imutaveis -

e acabadas,
concorrente tendenteés, a sanar falhas ou omissoes na proposta : . 1
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e) Selecionado o vencedor, poderao ser negocvados ajustes na. proposta orlgmal para
refinamento e compatibilizagdo com o projeto.’ .
- f) . Serdo desclassificadas ' as propostas que "alterem, descaracterlzem ou desatendam as
ke especnflcagoes do objeto, independentemente do prego que ofertem. i
- g) Nado serdo consideradas, admitidas ou aceitas propostas que oferecam descontos baseados
- nas ofertas das demais participantes, bem como ndo se consuderara qualquer oferecimento
de vantagem nao prevista neste Ato convocatério. - . ;
h) ‘Adotar-se-4 como critério de aceitabilidade de preco o do mercado desclassnflcando -se as
_ propostas cujos excedam, ou seja, manifestamente i inexequiveis. ' ; ,
i) . Por preco mamfestamente inexequivel deve-se entender aquele que seja simbdlico, lrnsono :
~ ou de valor zero, incompativel com o mercado : )
i) E expressamente vedada a realizagdo de compras e/ou contratacfes nos casos.em que se
constatar a . utlllzagao de produtos * pirateados, ‘contrabandeados, provenientes - de
fornecedores que: empreguem trabalho infantil ou que: reallzem qualquer outro. ato que possa
- gerar desequullbrlo comercual e socuoeconomlco : ; :

7. DA HABILITACAO JURIDICA:
Julgada as prop.oétas, serd analisada a documentacdo do concorrente vencedor da fase de
- julgamento. A auséncia de documentagdo prevista no item 5, alinea B, deste ato convocatdrio
eliminaréd o vencedor do certame, passando a ser analisada a documentagdo do concorrente
subsequente na crdem de classificagdc obtida apds a realizagcdc de item 6 deste ato. :

]

gk HOMOLOGACAO DO RESULTADO:

i Ultrapassada a fase de habllltagao juridica e sendo mdlcado um concorrente apto a assmatura do
“contrato, sera homologado o resultado da concorréncia, sendo o0 mesmo divulgado em domlmo,
‘publico no site do Instituto Odeon e do Museu de Arte do Rio. Apds esta publicagdo, o vencedor
sera convocado para assinatura ‘do contrato em um prazo de ate 03 dlas utels contados da
pubhcagao do resultado i S : o {

9 FORMA DE PAGAMENTO

(0] pagamento serd felto por medlgao conforme evento, CUJOS prazos serao acordados em contrato.
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10. VIGENCIA DO CONTRATO

o contrato se encerra com o termmo das obrngagoes acordadas - com prewsao de mucno em Mano
{ de 2017 e término em Malo de 2018.

11. CONSIDERAGOES GERAIS:

.a)

R

g

compras@museudeartedono org br.

I

A apresentagao da prOposta por parte da empresa sugnlfuca pleno conheamento e mtegral.
concordancia com as cldusulas e condiges deste termo e total sujeigdo a Ieglslagao pertmente e

.ao Regulamento de Compras e Contratagoes do INSTITUO ODEON;
b) .

A realizacdo do presente processo de compras e ‘contratagdes nao obrlga o} INSTITUTO ODEON a
formalizar a compra e/ou a contratagdo de servigos junto ao Proponente vencedor podendo o
processo ser anulado ou revogado pelo Diretor responsavel ou por pessoa a quem eIe delegar '
poderes para tanto, sendo dada ciéncia aos interessados;

O Proponente declara estar ciente de que mantera os precos propostos mdependentemente do

- volume de servigos a serem prestados e/ou bens a serem fornecndos ‘ser mfenor ou superior ao

previsto neste ato convocatério. : :
- Cabe a Prestadora do Servigo, garantir todos os dlreltos trabalhlstas dos prestadores de servngos

. que afu=rnm no Projeto;

Todos os procedlmentos de seguranga e func1onamento do Museu de Arte do Rio, deverao ser

-cumprldos pela prestadora de servigo sob pena de mterrupgao do contrato.
A validade da proposta ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dlas Quando nao exphcutada na

proposta, sera considerada como sendo 60 (sessenta) dias.
Quaisquer ddvidas podem ‘ser sanadas pela drea de compras do MAR atraves do e- mall_

i

o

Rio de Janeiro, 14 de Marco de 2017.

.MUSEU DE ARTE DO RIO - MAR
INSTITUTO ODEON '
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